Uchwata Nr 1/2024
Rady Seniorow Miasta Bielska-Bialej trzeciej kadenciji
z dnia 25 pazdziernika 2024 r.

na podstawie § 8 Statutu Rady Senioréw Miasta Bielska-Biatej stanowigcego zatgcznik
do uchwaty Nr LXX/1578/2024 Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej z dnia 23 kwietnia
2024 r. powotani Zarzgdzeniem Nr ON-11.0055.576.2024.PS Prezydenta Miasta
Bielska-Biatej z dnia 25 lipca 2024 r. przyjmujg Regulamin Rady Seniorow Miasta
Bielska-Biatej.
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Postanowienia ogodlne

. Rada Senioréw Miasta Bielska-Biatej, zwana dalej ,Radg”, dziata na podstawie

Statutu przyjetego uchwatg LXX/1578/2024 Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej
z dnia 23 kwietnia 2024 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr VIII/111/2015 Rady
Miejskiej w Bielsku-Biatej z dnia 26 maja 2015 r. w sprawie utworzenia Rady
Seniorow Miasta Bielska-Biatej z p6zn. zm.

. Rada skfada sie z przedstawicieli oséb starszych oraz przedstawicieli podmiotéw

dziatajgcych na rzecz osob starszych, w szczegdolnosci przedstawicieli
organizacji pozarzgadowych oraz podmiotéw prowadzgcych uniwersytety
trzeciego wieku.

. Rada w swoich dziataniach kieruje sie dobrem oséb starszych.
. Niniejszy regulamin pracy okresla strukture oraz organizacje pracy Rady.
. Rada ma prawo uzywania pieczeci wykonanej przez Wydziat Organizacyjny

Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biatej na wszystkich dokumentach Rady.

. Przewodniczgcy Rady, Wiceprzewodniczgcy Rady oraz Sekretarz Rady majg

prawo uzywac pieczgtki imiennej, wykonanej przez Wydziat Organizacyjny
Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biatej na wszystkich dokumentach.

Zadania Rady

Rada jest ciatem kolegialnym i ma charakter konsultacyjny, doradczy
i inicjatywny.

Rada sprzyja solidarnosci miedzypokoleniowej oraz tworzy warunki
do pobudzania aktywnosci obywatelskiej osob starszych w spotecznosci
lokalnej.

Rada opiniuje projekty aktow wydawanych przez organy Miasta Bielska-Biatej,
dotyczgcych spraw waznych dla senioréw;

Rada sprzyja integracji i wspiera srodowiska osob starszych oraz reprezentuje
zbiorowe interesy tych os6b na zewnatrz.

Rada monitoruje potrzeby seniorow Miasta Bielska-Biatej, wystepuje
Z propozycjami rozwigzan prawnych oraz wydaje opinie i formutuje wnioski
stuzgce rozwojowi dziatalnosci na rzecz seniorow.



6. W sprawach dotyczacych Miasta Bielska-Biatej Rada moze kierowa¢ zapytania
lub wnioski w formie uchwaty, ktéra powinna zawiera¢ krétkie przedstawienie
stanu faktycznego bedgcego jej przedmiotem oraz wynikajgce z niej pytania,
na ktore Prezydent Miasta lub osoba przez niego wyznaczona sg obowigzani
udzieli¢ odpowiedzi na pisSmie, nie pozniej niz w terminie 30 dni od dnia
otrzymania uchwaty.
. Rada sprzyja rozwojowi idei spoteczenstwa obywatelskiego.
Rada popiera i promuje aktywny oraz zdrowy tryb zycia wsrdd senioréw.
9. Rada podejmuje dziatania na rzecz przetamywania stereotypéw na temat
seniorow i starosci, wzmacnhia relacje wewnatrzpokoleniowe
i miedzypokoleniowe.

10. Rada podejmuje dziatania przeciwdziatajgce wszelkim formom dyskryminacji,
przemocy i wykluczenia ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb przebywajgcych
w domach pomocy spotecznej, domach dziennego pobytu oraz innych osrodkach
wsparcia, w tym prowadzonych przez Miasto Bielsko-Biata oraz organizacje
pozarzgdowe dziatajgce na tym terenie.

11. Rada wspétpracuje z radami seniorow z innych miast w kraju i za granica.
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Il Struktura Rady
Czionkowie Rady
1. Czionkowie Rady powotywani i odwotywani sg przez Prezydenta Miasta Bielska
Biatej na podstawie § 3 ust. 9 Statutu Rady Senioréw Miasta Bielska-Biatej,
w trybie przewidzianym w tym statucie.
2. Do zadan cztonkow Rady nalezy:
a) czynny i aktywny udziat w pracach oraz posiedzeniach Rady,
b) zgtaszanie propozycji zadan do realizacji przez Rade oraz tematéw
kolejnych posiedzen,
C) proponowanie nawigzywania kontaktéw z podmiotami zainteresowanymi
wspotpracg z Rada,
d) przekazywanie informacji o dziatalnosci Rady do lokalnych s$rodowisk
seniorskich,
e) petnienie dyzuréw zgodnie z harmonogramem ustalonym na posiedzeniu
Rady Senioréw.
Prezydium Rady
1. Dla sprawnej organizacji pracy powotuje sie Prezydium, w skitad ktérego
wchodzi 3 cztonkéw Rady, w tym Przewodniczacy, Wiceprzewodniczgcy oraz
Sekretarz.
2. Czionkowie Prezydium wybierani sg sposréd cztonkdw Rady w trybie § 6 statutu
Rady Seniorow.
3. Czlonka Prezydium mozna odwotaé na pisemny i uzasadniony wniosek
co najmniej Y4 ustawowego sktadu Rady, kwalifikowang wigkszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady, w gtosowaniu tajnym.




4. Do zadan Przewodniczgcego Rady nalezy:

a) kierowanie jej pracami i reprezentowanie jej na zewnatrz,

b) ustalanie terminéw posiedzen i porzadku obrad,

c) zwotywanie oraz przewodniczenie posiedzeniom Rady,

d) zapraszanie na posiedzenia przedstawicieli organizacji i instytucji, ktore
nie majg swojej reprezentacji w Radzie, a dziatajg na rzecz osob starszych,

e) przygotowywanie zakresu tematycznego posiedzen Rady,

f) podpisywanie protokotow, sprawozdan, uchwat, opinii, wnioskéw i innych
ustalen przyjetych w trakcie posiedzen Rady,

g) przekazywanie projektdw dokumentow, ktéore bedg podlegaty
zaopiniowaniu na posiedzeniach Rady,

h) sporzadzanie rocznych sprawozdah z dziatalnosci Rady Seniorow
i przedkfadanie ich Radzie Miejskiej nie pozniej niz do 31 marca nastepnego
roku kalendarzowego,

I) reprezentowanie oraz wyrazanie stanowiska Rady w biezgcych kontaktach
Z innymi podmiotami, w tym z mediami,

J) zgtaszanie propozycji zadan oraz niezbednych wydatkow Rady
wymagajagcych zapewnienia Srodkéw finansowych ze strony Urzedu
Miejskiego w Bielsku-Biatej.

. Do zadan Sekretarza nalezy:

a) informowanie czionkéw Rady o terminie posiedzen Rady,

b) wspétpracy z Przewodniczgcym przygotowywanie porzadkéw obrad,
przygotowywanie zaproszen dla gosci na posiedzenia Rady,

C) sporzgdzanie protokotdw z posiedzen Rady w terminie do 14 dni od daty
posiedzenia,

d) przygotowywanie projektéw uchwat Rady,

e) podpisywane protokotow posiedzen Rady,

f) czuwanie nad sprawnym przebiegiem posiedzen,

g) wspoipraca w kwestiach organizacyjno-biurowych z Wydziatem Polityki
Spotecznej Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biate;j.

. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego jego obowigzki wykonuje

Wiceprzewodniczgcy, a w przypadku nieobecnosci tych osob — Sekretarz.

Organizacja pracy Rady

. Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na

kwartat.

. Posiedzenie zwotuje Przewodniczacy:

a) z wtasnej inicjatywy,

b) na wniosek co najmniej 8 cztonkdw Rady,

c) na wniosek Przewodniczgcego Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej,
d) na wniosek Prezydenta Miasta Bielska-Biatej.

. Zwotanie Rady nastepuje z co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem, poprzez

przestanie zaproszenia na podany przez Czionka Rady adres poczty mailowej,
a w wyjatkowych przypadkach na adres podany do korespondenciji.



V.

4. Dopuszcza sie przestanie zaproszenia w sytuacjach nagtych w terminie
krotszym niz 7 dni.

5. Zaproszenie zawiera: date, godzine i miejsce posiedzenia oraz proponowany
porzadek obrad.

6. W przypadku gdy cztonek Rady nie bedzie mogt uczestniczy¢ w posiedzeniu
Rady, powinien zawiadomi¢ o tym Sekretarza za posrednictwem poczty
elektronicznej lub telefonicznie.

7. Projekty dokumentow, ktore podlegac¢ bedg opiniowaniu na danym posiedzeniu,
przekazywane sg drogg elektroniczng, na co najmniej 7 dni przed tym
posiedzeniem, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie skrocenie tego
terminu do 3 dni=

8. Z kazdego posiedzenia Rady sporzgdzany jest protokdt, ktory po podpisaniu
przez prowadzgcego posiedzenie oraz osobe protokotujgcg zamieszczany jest

do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Bielsku-Biatej: www.seniorzybielsko.pl

9. Posiedzenia Rady sg jawne, w szczegdlnosci mogg w nich uczestniczyc
Przewodniczgcy Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej, Prezydent Miasta
Bielska-Biatej oraz osoby, ktore prowadzg dziatania na rzecz oséb starszych.

10. Posiedzenia sg otwarte dla oséb niebedgcych cztonkami Rady, bez prawa
zabierania gtosu.

11. Z inicjatywy cztonkéw Rady — za zgodg Prezydium — mogg by¢ zapraszane
na posiedzenia osoby niebedgce cztonkami Rady, z prawem zabierania gtosu.

12. Decyzje Rady podejmowane sg w formie uchwat Rady zwyklg wiekszoscig
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow, w gtosowaniu jawnym.

13. W przypadku podjecia uzasadnionego wniosku do Prezydenta Miasta w sprawie
odwotania czionka przed uptywem kadencji, w sytuacji kiedy cztonek
nie realizuje obowigzkéw wynikajgcych z § 9 ust. 2 Statutu oraz Regulaminu,
uchwata podejmowana jest bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy sktadu Rady.

14. Praca w Radzie ma charakter spoteczny. Czionkom nie przystuguje
wynagrodzenie, dieta ani zwrot kosztéw zwigzanych z pracg w Radzie.
Postanowienia koncowe

1. Zmiany w Regulaminie Rady, w drodze uchwaty, podejmujg cztonkowie Rady
zwyklg wiekszoscig gtosow, w obecnosci, co najmniej potowy sktadu Rady.

2. Obstuge organizacyjno-biurowg Rady zapewnia Urzad Miejski w Bielsku-Biatej.

/-I Elzbieta Rosinska
Przewodniczgca Rady Senioréw
Miasta Bielska -Biatej



