Protokot nr 2/2021

z posiedzenia Rady Senioréow Miasta Bielska - Bialej, ktore odbyto sie w dniu
12 pazdziernika 2021 roku w Urzedzie Miejskim w Bielsku-Biatej pod przewodnictwem
Pani Elzbiety Rosinskiej - Przewodniczacej Rady Senioréw Miasta Bielska—Biatej.

Obecni - weditug zatgczonej do protokotu listy obecnosci.
Nieobecni: Danuta Budkiewicz, Jadwiga Deneko, Wiestaw Korzonkiewicz

Porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i przyjecie porzadku obrad.

2. Przedstawienie dziatan Miasta Bielska — Biatej na rzecz osob starszych w ramach
prowadzonej polityki senioralnej.

3. Podsumowanie obchodéw Dni Seniora w 2021 roku.

4. Ustalenie zatozeh do planu pracy Rady Seniorow na okres |l kadencji w oparciu

0 propozycje zgtoszone przez cztonkéow Rady.

Ustalenie harmonogramu dyzuréw cztonkow Rady.

6. Sprawy rézne.

o

Ad. 1
Otwarcie posiedzenia, przyjecie porzadku obrad.

Pani Elzbieta Rosinska — Przewodniczaca Rady Senioréw -

otworzyta posiedzenie Rady Seniorow. Przywitata wszystkich zebranych czionkéw Rady oraz
zaproszonych gosci w tym: Przewodniczagcego Rady Miejskiej Janusza Okrzesika, Zastepce
Prezydenta Miasta Adama Rusniaka, Dyrektora Biura Rady Miejskiej Danute Brejdak,
Naczelnika Wydziatu Polityki Spotecznej Ewe Swatek, p.o. Dyrektora MOPS Agnieszke
Moronn oraz Dyrektora Podbeskidzkiego Os$rodka Interwencji Kryzysowej Matgorzate
Malinowska.

Nastepnie przedstawita zaplanowany porzgdek obrad, ktéry zostat przyjety jednogtosnie.

Ad.2.

Przedstawienie dziatan Miasta Bielska — Bialej na rzecz oséb starszych w ramach
prowadzonej polityki senioralnej.

Pani Agnieszka Moron — p.o. Dyrektora MOPS - przedstawita prezentacje w powerpoint
na temat Wsparcia oséb starszych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Bielsku-Biatej
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w zatgczeniu do protokotu. Oméwita szczegdtowo nastepujgce formy swiadczenia pomocy:
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pomoc spoteczna: S$Swiadczenia pieniezne, Swiadczenia niepieniezne, pomoc
zywnos$ciowa w ramach POPZ,
ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze,
program Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej: Opieka wytchnieniowa — edycja
2021,
Osrodki wsparcia dla os6b starszych,
zajecia prowadzone w Osrodkach wsparcia dla oséb starszych,
udziat O$rodkéw wsparcia dla os6b starszych w rzagdowych programach,
programy i projekty: - Miejskie Centrum Ustug Spotecznosciowych — Rozwoj
miedzypokoleniowych ustug spotecznych w Bielsku-Biatej,

- Gietda Wolontariatu w MOPS,

- Wspieraj Seniora (program MRIPS),

- Miejski program zwigzany ze zmiang systemu ogrzewania,
domy pomocy spotecznej (prowadzone przez Miasto Bielsko-Biata),
mieszkania chronione,
rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych.

Matgorzata Malinowska - Dyrektor Podbeskidzkiego Osrodka Interwencji

Kryzysowej w Bielsku-Biatej — opowiedziata zebranym o dziatalnosci swojej placéwki.

Osrodek jest placowka zapewniajgca specjalistyczne ustugi psychologiczne i hostelowe,
dostepne przez catg dobe — osobom, rodzinom i spotecznosciom znajdujgcym sie w sytuaciji
kryzysowe;j.

Celem pomocy $wiadczonej przez Osrodek jest zapobieganie powstaniu lub pogtebianiu
skutkéw trudnych sytuacji zyciowych w postaci indywidualnych i rodzinnych kryzysow.

Do zadan osrodka nalezy:

1.

2.
3.

o

10.

Zapewnienie kompleksowej pomocy psychologicznej dla oséb i rodzin w sytuacji
kryzysu psychologicznego;

Animowanie i prowadzenie grup samopomocy, grup wsparcia,

Konsultacje psychologiczne dla pracownikéw jednostek organizacyjnych Systemu
Pomocy Spotecznej Miasta Bielska-Biatej;

Kierowanie spraw do prokuratury, Sgdu Rodzinnego i Opiekunczego;

Kierowanie do wyspecjalizowanych placowek mogacych udzieli¢ wtasciwej pomocy;
Dziatania profilaktyczne poprzez rozwijanie w spoteczenstwie wiedzy i umiejetnosci
potrzebnych do radzenia sobie z trudnymi sytuacjami zyciowymi;

Gromadzenie i opracowywanie informacji o zjawiskach psychospotecznych w celu
organizowania skutecznej pomocy, stosownie do ujawnionych potrzeb;
Organizowanie szkolen z zakresu interwenc;ji kryzysowej;

Ksztattowanie wspierajgcych i konstruktywnych postaw spotecznych wobec ofiar
kryzyséw i przemocy;

Wspdtpraca z innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz klienta w kryzysie, takimi jak:
Osrodki Pomocy Spotecznej, placowki stuzby zdrowia, Policja, Straz Miejska, Sad,
prokuratura, placowki oswiatowe, Koscioty, organizacje pozarzadowe.

Rada Senioréw Il kadencja Strona 2



Forma pracy:

e prowadzenie interwencji kryzysowych osobiscie w siedzibie Osrodka oraz
w szczegolnych przypadkach w miejscu pobytu klienta,

e prowadzenie interwencji kryzysowych telefonicznie,

e prowadzenie poradnictwa psychologicznego indywidualnego i rodzinnego,

e prowadzenie poradnictwa socjalnego, prawnego;

e udostepnienie w sytuacjach uzasadnionych zagrozeniem bezpieczenstwa klienta lub
dobra procesu pomocy, miejsc catodobowego pobytu na terenie hostelu Osrodka przy
ul. Pieknej 2 (do trzech miesiecy).

Pomoc udzielana jest:
e bezpfatnie
e bez skierowan
e 0 kazdej porze
e 7 dni w tygodniu

Pani Ewa Swatek — Naczelnik Wydziatu Polityki Spotecznej — poinformowata, ze
przygotowywany jest informator dla oséb starszych i niepetnosprawnych zawierajgcy
informacje nt form wsparcia, adresy oraz nr telefonéw. Ponadto przygotowywany jest réwniez
Miejski Program Dziatan dla Os6b Starszych.

Ad. 3.
Podsumowanie obchodéw Dni Seniora w 2021 roku.

Pani Ewa Swatek — Naczelnik Wydziatlu Polityki Spotecznej — poinformowata, ze
tegoroczne obchody Dni Seniora odbyty sie w dniach od 4 do 10 pazdziernika.

W programie byly m.in. spektakle teatralne, wykfady, spotkania, konkursy i zmagania
sportowe.

Juz po raz trzeci Urzad Miejski w Bielsku-Biatej zorganizowat konkurs na najaktywniejszego
seniora - Aktywny Senior Roku 2021, ktérego gtéwnym celem jest propagowanie aktywnosci
seniorow poprzez docenienie lideréw i osob, ktore organizujg zycie spofteczno-kulturalne na
terenie Bielska-Biatej.

Tytut Aktywnego Seniora Roku 2021 otrzymata Lilianna Zarebihska ze Stowarzyszenia
Akademia Seniora.

Cztonkowie Rady Senioréw, na rece Pani Ewy Swatek — Naczelnika Wydz. PS — ziozyli
serdeczne podziekowania dla Pani Beaty Rozpedek — pracownika Wydz. PS - za
zaangazowanie i prace podczas obchodéw Dni Seniora.

Ad. 4.
Ustalenie zalozen do planu pracy Rady Senioréw na okres Il kadencji w_oparciu
0 propozycije zgtoszone przez czionkéw Rady.

Pani Elzbieta Rosinska — Przewodniczaca Rady Senioréw — przedstawita nastepujgce
propozycje do planu pracy Rady Senioréw na okres Il kadenciji (lata 2019-2023):
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1. zintegrowanie prac podmiotow dziatajgcych na rzecz osob starszych, takich jak:
organizacje pozarzgdowe, organizacje koscielne, kluby senioréw, rady osiedli i inne
instytucje, polegajace na:

— biezacym zbieraniu danych o organizacjach i instytucjach zajmujgcych sie
sprawami seniorow, o realizowanych przez nich programach i projektach,
0 miejscu spraw senioralnych w Strategii Miasta oraz rocznym budzecie
miasta,

— wspotpracy w zakresie przedsiewzie¢, wymiany informacji, organizowanie
wspolnych spotkan i narad.

2. Peftnienie dyzuréw przez czionkéw Rady, w czasie ktorych seniorzy bedg mogli
przedstawi¢ swoje problemy, propozycie i opinie dotyczace przedsiewzie¢
zwigzanych ze sprawami osob w wieku dojrzatym. W razie potrzeby wyjazdy do osob,
ktére nie mogg wyj$¢ z domu, a potrzebujg kontaktow i pomocy.

3. Kontynuacja dziatarh zmierzajgcych do powstania Centrum Seniora, a w nim ,telefonu
zaufania dla seniorow” np. ,Telefon do Przyjaciela”.

4. Podjecie dziatan zmierzajgcych do utworzenia punktu ustug dla osob starszych
poprzez wolontariat mtodziezowy, gdzie w wachlarzu dostepnych ustug bedzie m.in.
pomoc w zakupach, wyjscie na spacer, ale rowniez pomoc w obstudze smartfona,
tabletu, komputera i innych urzgdzen.

5. Podjecie dziatahn zmierzajgcych do wdrozenia na terenie miasta projektu ,Ziota
Raczka dla Seniora” czyli pomocy polegajacej na swiadczeniu ustug w zakresie
drobnych napraw domowych.

6. Inspirowanie do samopomocy (np. pomoc sgsiedzka) w $rodowisku seniorow —
zaspakajanie potrzeby kontaktu z innymi. Stworzenie bazy danych o0so6b
potrzebujgcych pomocy oraz osob nieaktywnych zawodowo chetnych do niesienia
pomocy innym. Tworzenie wolontariatu os6b starszych w srodowiskach lokalnych.

7. Podjecie dziatan zmierzajgcych do szerokiego wdrozenia na terenie miasta teleopieki
(telepomocy), szczegdlnie w odniesieniu do oséb samotnie mieszkajgcych i w wieku
podesziym.

8. Podejmowanie dziatan na rzecz tworzenia, rozwoju i usprawniania opieki lekarskiej
nad seniorami, w tym tworzenie poradni geriatrycznych lub oddziatu geriatrii —
z uwzglednieniem dziatan zmierzajacych do ogtoszenia przez O/Slaski konkursu na
Swiadczenia z zakresu geriatrii. Ponadto proponowanie i propagowanie badan
profilaktycznych adresowanych do oséb starszych.

9. Wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa osob starszych, w tym:

— analiza zagrozen osob starszych,

— edukacja z zakresu unikania oszustéw czyli jak nie da¢ sie oszukac,

— edukacja w zakresie bezpieczehstwa w ruchu drogowym,

— edukacja w zakresie bezpieczenstwa w finansach i innych strefach zycia,

— spotkania z przedstawicielami policji,

— kursy samoobrony dla seniorow uwzgledniajgce ich stan zdrowia i sprawnosc¢
fizyczna.
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10. Nawigzanie wspotpracy z innymi radami seniorow oraz organizacjami dziatajacymi na
rzecz osob starszych w Miastach Partnerskich.

11.Udziat (organizacja) w spotkaniach, konferencjach i innych przedsiewzieciach
podmiotdw zajmujgcych sie problematykg osob starszych — inicjowanie takich
spotkan. Wspoétpraca z Uniwersytetem Trzeciego wieku, Stowarzyszeniem ,Akademia
Seniora” i innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz seniorow w Bielsku-Biatej
i innych miastach.

12. Stworzenie mapy miasta przyjaznego osobom starszym i niepetnosprawnym ,Bielsko-
Biata miastem bez barier architektonicznych”. Taka mapa pozwoli na pokazanie
.,miejsc trudnych” do pokonania dla osdb starszych i niepetnosprawnych — da
mozliwos¢ ustalenia priorytetow.

13. Inicjowanie i wzmacnianie wszelkich dziatan na rzecz poprawy spotecznego
wizerunku starosci, wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci u ludzi starszych
i przyczynianie sie do powrotu sensu i radosci zycia osobom osamotnionym —
poprzez wspotprace z mediami, szerokg informacjg o dziataniach na rzecz senioréw,
a takze o dziataniach samych senioréw w r6znych strefach zycia.

14. Dgzenie do odtwarzania i umacniania wiezi miedzypokoleniowych poprzez projektu
typu ,przyszywana babcia/dziadek” lub ,pozyczona babcia/dziadek” lub
.babcia/dziadek BIS”, w ramach ktérego seniorzy wspieraliby najmtodszych (nauka,
wspolny spacer itp.). Takie projekty opieralyby sie réwniez na wspotdziataniu ze
szkotami oraz swietlicami srodowiskowymi i przedszkolami w zakresie wychowania
w szacunku do osob starszych (np. poprzez organizacje konkurséw i wspoélnych
spotkan).

15. Podjecie dziatan w celu powstania ,Klubu Sportowego Seniora” skupiajgcego
seniorbw — zawodnikéw i senioréw — treneréw. Koordynacja dziatan réznych
podmiotdw na rzecz popularyzacji réznych dyscyplin sportu wsrdd seniorow,
adekwatnych do ich mozliwosci fizycznych i zdrowotnych.

Rada Senioréw zaakceptowata przedstawione propozycije.

Ad. 5.
Ustalenie harmonogramu dyzuréw czionkéw Rady.

Ustalony harmonogram dyzurdw stanowi zatgcznik do niniejszego protokotu.

Ad. 6.
Sprawy rézne.

Pan Piotr Smolana — czlonek Rady Senioréw - poruszyt problem, ktéry dotyka osdb
starszych i samotnych mieszkajgcych w budynkach 4-ro pietrowych bez windy — osoby te
majg problem z wychodzeniem na zewnatrz.

Zapytat czy istnieje w miescie stuzba, ktora Swiadczy ustugi w zakresie przetransportowania
takich osob np. do lekarza.
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Pani Ewa Swatek — Naczelnik Wydziatu Polityki Spotecznej — poinformowata, ze na
chwile obecng nie ma w miescie rozwigzania systemowego takiego problemu.

Rozwigzaniem moze by¢ zamiana mieszkan w zasobach miejskich.

Jezeli chodzi o transport takich osob na zewnatrz to miasto zleca takie ustugi do Teatru
Grodzkiego.

Pani Elzbieta Rosinska - Przewodniczaca Rady Senioréw - zaproponowata, aby
zorganizowa¢ spotkanie w tej sprawie z przedstawicielami Zakladu Gospodarki
Mieszkaniowej oraz Spétdzielni Mieszkaniowych i wypracowacC rozwigzanie systemowe
omawianego problemu.

Pani Stanistawa Sadlik — cztonek Rady Senioréw - poruszyta temat ,Ztotej Raczki” -
projektu zgtoszonego w Budzecie Obywatelskim, ktéry nie uzyskat akceptacji. Uwaza, ze jest
to cenna inicjatywna, do ktérej nalezy powrdcic w przysztym roku.

Pan Adam Rusniak — Zastepca Prezydenta Miasta — poinformowat, ze trwajg rozmowy na
temat wdrozenia projektu w przysztym roku. Nalezy jeszcze dopracowacC szczegOty,
regulamin, zasady odptatnosci itp.

Pan Antoni Kruczek — cztonek Rady Senioréw — zaproponowat, aby Miasto przystgpito do
programu ,Komputer dla Seniora”.

Pani Elzbieta Rosinska — Przewodniczaca Rady Senioréw — poinformowata, ze sa
prowadzone rozmowy na ten temat z Prezydentem Miasta.

Wobec zrealizowania porzadku obrad Przewodniczgca podziekowata wszystkim za
obecnos¢ i zamkneta posiedzenie Rady Senioréw.

/-/ Elzbieta Rosirnska

Przewodniczagca Rady Senioréw
Miasta Bielska -Biatej
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